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PLAN DE ESTUDIO

1. Nombre de la Diplomatura
Diplomatura en Negocios Digitales e Innovacion
2. Fundamentacioén

La Diplomatura en Negocios Digitales e Innovacion se presenta como una respuesta vital a las
demandas contemporaneas de un entorno empresarial en constante evolucion. La acelerada
transformacion digital y la necesidad de innovar de manera constante han creado un escenario en
el cual las organizaciones y el capital humano deben adaptarse y anticiparse a los cambios. Se
concibe como una propuesta de formacidn avanzada dirigida a estudiantes, profesionales,
directivos y emprendedores que buscan adquirir conocimientos especializados en la
convergencia de la innovacion y la transformacion digital aplicadas tanto a la gestion de negocios
digitales como al capital humano.

El propdsito fundamental de esta diplomatura es ofrecer las herramientas y conocimientos
necesarios para liderar procesos de innovacion y transformacion digital en las organizaciones. A
través de un enfoque practico y multidisciplinario, buscando proporcionar una vision integral que
abarque desde las ultimas tendencias tecnologicas hasta las estrategias mas efectivas en los
negocios y la gestion del capital humano en un entorno digital. Se fundamenta en la premisa de
que la innovacion y la transformacion digital son factores cruciales para la sostenibilidad y el éxito
de cualquier negocio en la actualidad. Al comprender y aplicar estas estrategias, las
organizaciones pueden mejorar su eficiencia operativa, adaptarse rapidamente a los cambios del
mercado y ofrecer experiencias excepcionales a sus clientes y usuarios.

Ademas, se reconoce la importancia de integrar la gestion del capital humano en este contexto,
ya que el talento y la cultura organizacional son impulsores fundamentales de la innovacion. La
diplomatura propone dotar a los participantes de habilidades especificas para liderar equipos en
un entorno digital, fomentar la creatividad, la colaboracion, y potenciar el desarrollo profesional y
personal de los colaboradores.

En colaboracidn con expertos en innovacion, transformacion digital en negocios y gestion del
capital humano, la Diplomatura se erige como un programa unico, disefado para capacitar a los
lideres del futuro y posicionar a las organizaciones en la vanguardia de la revolucion digital. Este
programa representa una inversion estratégica en el crecimiento y la competitividad, tanto a nivel
individual como organizacional, en un mundo empresarial que demanda agilidad, vision vy
adaptabilidad constante. La participacion activa de expertos y docentes especializados en
innovacion y transformacion digital garantiza una perspectiva critica y reflexiva sobre las
dinamicas actuales, proporcionando herramientas para la toma de decisiones informadas
basadas en evidencia.



La colaboracion estratégica con la Universidad en esta Diplomatura contribuye a enriquecer la

calidad académica y a fortalecer la formacion integral de los participantes, impulsando asi el

progreso de los negocios y la adaptacion efectiva al entorno digital en constante evolucion.

3.

Objetivo general:

Proporcionar habilidades y conocimientos necesarios para liderar procesos de innovacion y

transformacion digital en el ambito empresarial, integrando de manera efectiva la gestion de los
negocios y del capital humano.

3.1 Objetivos especificos:

L

5.

Identificar, analizar y comprender las tendencias digitales y las tecnologias emergentes que
impactan en las organizaciones.

Disenar e implementar estrategias innovadoras que impulsen el crecimiento y la sostenibilidad
de los negocios en un contexto digital.

Integrar la transformacion digital en los procesos de gestion, optimizando la eficiencia
operativa y mejorando la toma de decisiones.

Desarrollar habilidades para liderar procesos de cambio organizacional, asegurando una
transicion efectiva hacia modelos de negocios digitales.

Fomentar la innovacion en productos y servicios, promoviendo la creatividad y la
adaptabilidad a las demandas del mercado digital.

Estimular la colaboracion interdisciplinaria, facilitando la comunicaciéon efectiva entre areas y
departamentos para maximizar la eficiencia y la innovacion.

Desarrollar habilidades para evaluar y medir el impacto de las estrategias digitales
implementadas, utilizando indicadores clave de rendimiento (KPIs).

Inculcar una cultura de aprendizaje continuo, adquiriendo la capacidad de adaptarse a los
cambios constantes y prepararse para la evolucion del entorno digital.

Promover practicas éticas en la implementaciéon de estrategias digitales, garantizando la
responsabilidad social y el respeto a la privacidad en un mundo digital en constante evolucion.
Aplicar los conocimientos adquiridos en un proyecto de desarrollo de producto digital.
Presentar y defender el proyecto de manera efectiva.

Someterse a una evaluacion integral del desempeno para consolidar los aprendizajes
obtenidos.

Caracteristicas de la oferta:

Nivel académico: Pregrado

Especificacion de la modalidad: Semipresencial (Presencial y virtual)
Asignacion horaria total de la carrera (en horas reloj): 96 hs.

Nombre del Titulo a otorgar: Diploma en Negocios Digitales e Innovacion.

Requisitos de ingreso

Titulo Secundario o Superior. Es deseable a los efectos de conformar la cohorte que los

aspirantes estén vinculados laboral/profesional con las tematicas relacionadas con el entorno

Digital o hayan cursado (en situacion completa o parcial) un terciario o universitario en alguna



formacion vinculada con las Ciencias Econdmicas y Empresariales; Ingenierias, Marketing, Ciencias
Sociales, Ciencias Basicas, Humanidades, etc.

5.1 Destinarios

® Estudiantes, profesionales, de Marketing, Negocios Digitales, Administracion, Contabilidad,
Economia, Comercio Exterior, Abogacia, Recursos Humanos, Relaciones Laborales, Psicologia,
etc.

® Directivos y emprendedores de diversas industrias.

® Especialistas UX/UL.

® |nvestigadores/as del campo de la Transformacion Digital.

@ Ciudadanos interesados en profundizar sus conocimientos acerca de los negocios y el capital
humano en el contexto de la innovacion y transformacion digital.

5.2 Perfil del egresado

La Diplomatura en Negocios Digitales e Innovacion convierte al egresado en un profesional
capacitado en el ambito de la transformacion digital y la innovacidon empresarial. Este sera un
profesional versatil para liderar y gestionar proyectos de innovacion y transformacion digital en
diversos contextos empresariales, integrando de manera efectiva las Ultimas tendencias
tecnoldgicas con principios éticos y responsables. Al completar el programa, el egresado tendra
las siguientes caracteristicas: i) Manejo de los fundamentos de la transformacion digital, ii)
Conocimiento de las tendencias tecnoldgicas y su impacto, iii) Conciencia ética y responsabilidad
en la transformacion digital, iv) Habilidad en metodologias agiles para la innovacion, v) Experiencia
en la practica de la innovacion digital, vi) Competencia en UX/Ul en el desarrollo digital, vii) Gestion
de productos digitales y viii) Habilidad en el desarrollo y presentacion de proyectos.

6. Plan de estudio

Este programa abarca desde los fundamentos esenciales de la transformacion digital y las
tendencias tecnoldgicas hasta la aplicacion practica de metodologias agiles en proyectos
digitales, en un contexto digital, y el desarrollo de productos digitales. A lo largo de seis mddulos
especializados, se desarrollan aspectos claves como la experiencia de usuario (UX/Ul), la
integracion de la tecnologia, y estrategias avanzadas de gestion de productos digitales. El
programa culmina con un proyecto final que permite a los participantes aplicar de manera integral
los conocimientos adquiridos y recibir una evaluacion comprehensiva de su desempeno. La
flexibilidad en la duracion de los modulos permite adaptarse al ritmo de estudio vy a los requisitos
especificos de la diplomatura.



MODULO

1. Introduccion a la innovacion y
transformacion digital 0

N4
CONTENIDOS MINIMOS
1.1 Fundamentos de la transformacion digital
1.2 Tendencias tecnoldgicas y su impacto
1.3 Etica y responsabilidad en la transformacion digital

MODULO
2: Metodologias agiles para la innovacion

CONTENIDOS MINIMOS

2.1 Principios y Practicas Agiles

2.2 Scrum y Kanban: Aplicacion en proyectos digitales
2.3 Implementacion de metodologias agiles

MODULO
3: Innovacion y transformacion digital en la
practica

CONTENIDOS MINIMOS

3.1 Casos de estudio de negocios innovadores

3.2 Design Thinking y pensamiento creativo

3.3 Implementacion de proyectos de innovacion dig

MODULO
4: UX/Ul en el desarrollo digital

CONTENIDOS MINIMOS

4.1 Experiencia de usuario (UX): principios y practicas

4.2 Interfaz de usuario (Ul): Disefio y usabilidad

4.3 Aplicacion de principios UX/UIl en proyectos digitales



MODULO
5: Gestion de productos digitales

CONTENIDOS MINIMOS
5.1 Conceptos basicos de product management
5.2 Desarrollo de productos digitales

5.3 Estrategias de lanzamiento y posicionamiento

MODULO
6: Proyecto final y evaluacion integral

CONTENIDOS MINIMOS '

6.1 Desarrollo de proyecto de innovacion y transformacion digital
6.2 Presentacion y defensa del proyecto
6.3 Evaluacion integral del desempeno

7. Aprobacion y Certificacion

La aprobacion de la Diplomatura requerira acreditar la cursada completa del plan de estudios y
aprobar las instancias de evaluacion disefadas por el equipo docente. El diploma sera expedido
por la Universidad Nacional del Delta.



